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UMOWA
Zawarta w dniu ... r. w Toruniu pomiedzy: Gming Miasta Torun z

siedzibg w Toruniu przy ul. Waty gen. Sikorskiego 8, NIP: 879-000-10-14, dzialajacg poprzez
Centrum Ksztatcenia Ustawicznego , Pl. Sw. Katarzyny 8, 87-100 Torun, reprezentowang przez
mgr Joanng Waczynska — Dyrektora Centrum Ksztatcenia Ustawicznego w Toruniu, zwang dalej

»Zamawiajacym”

a

......................... ntr KRS .................., nr NIP ....................... oraz REGON
......................... , zwanym dalej ,,Wykonawca” w imieniu, ktorego dziataja:

Niniejsza umowa zostala zawarta zgodnie z przepisami ustawy
z dnia 11 wrzesnia 2019 r. - Prawo zamowien publicznych (Dz. U. z 2019 ., poz. 2019 ze zm.)

§1
Przedmiot umowy
1. Przedmiotem zamowienia jest zorganizowanie i przeprowadzenie dla 1 osoby dorostej, bedace;j

uczestnikiem projektu ,,Blizej pracodawcy” kursu dla kandydatow na specjaliste ds.
rachunkowosci, ktory konczy si¢ wydaniem zaswiadczenia o ukonczeniu na podstawie § 22
ust.4 rozporzadzenia Ministra Edukacji Narodowej z dnia 19 marca 2019 r. w
sprawie ksztatcenia ustawicznego w formach pozaszkolnych (Dz. U. poz. 652).

2. W ramach zagadnien teoretycznych i praktycznych kursanci powinni pozna¢ zagadnienia z
zakresu rachunkowosci finansowej z elementami etyki zawodowej, prawa podatkowego oraz
wybranych problemdéw prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i prawa gospodarczego.

3. Od Wykonawcy wymaga si¢:

Przeprowadzenia 190 godzinnego szkolenia wg programu zgodnego z obowigzujacymi
przepisami prawa (w tym 4 godzinny egzamin koncowy) obejmujacego moduty tematyczne:
a. rachunkowos¢ finansowa z elementami etyki zawodowej
b. prawo podatkowe
Cc. wybrane problemy prawa pracy, ubezpieczen spotecznych i prawa gospodarczego

e Zapewnienia materialow szkoleniowych w tym dydaktycznych

e Wystawienia za§wiadczenia o ukonczeniu kursu potwierdzajacego nabycie kompetencji w
ramach kursu z opisem uzyskanych kompetenc;ji.

e Przeprowadzenia egzaminu konczacego, a osobie ktora uzyskata co najmniej 60% punktow
mozliwych do osiggnigcia z calego egzaminu i nie mniej niz 40% z kazdego modutu
tematycznego otrzymuje Certyfikat Specjalisty ds. rachunkowosci potwierdzajacy nabycie
kwalifikacji zawodowych.

e Dostarczenie po przeprowadzonym kursie faktury wraz z zalacznikami (program kursu,
lista obecnosci uczestnika wraz z jego podpisami, potwierdzenie odbioru przez uczestnika
materiatoéw dydaktycznych, kserokopia certyfikatu/ zaswiadczenia).

4. Wykonawca wykona przedmiot umowy, o ktorym mowa w ust. 1 zgodnie z



Ogtoszeniem/Zapytaniem ofertowym oraz Formularzem ofertowym ztozonym w postepowaniu
stanowigcym zatacznik do umowy.
5. Wykonawca ma obowigzek uwzgledni¢ uwagi Zamawiajacego dotyczace sposobu
wykonywania przedmiotu umowy.
§2
Termin realizacji umowy
1. Zajecia muszg rozpoczac si¢ w III lub IV kwartale 2021 r., po wczesniejszym uzgodnieniu
terminu rozpocze¢cia zaje¢ pomigdzy Zamawiajacym i Wykonawca.
2. Szkolenie realizowane moze by¢ do 30.09.2022 .
3. W uzasadnionych przypadkach i po udzieleniu pisemnej zgody Zamawiajacego czas
trwania zaméwienia moze ulec wydtuzeniu.

§3
Warunki realizacji szkolenia

1. Wykonawca zobowiazuje si¢, ze szkolenie, o ktorym mowa w § 1 ust. 1 odbywac si¢ bedzie
w Toruniu przy ul. ...

2. Wykonawca zobowigzuje si¢, ze szkolenie, o ktérym mowa w § 1 prowadzone begdzie przez
wykladoweow ... ujetych w harmonogramie zajgé
posiadajacych wiedz¢ 1 minimum 3-letnie doswiadczenie w tematyce prowadzonych zaje¢ z
osobami dorostymi.

3. Wykonawca zobowiazuje si¢ wykonaé przedmiot umowy ze szczegdlng starannoscig i ponosi
odpowiedzialnos¢ za prawidlowe wykonanie szkolenia.

§ 4
Komunikacja miedzy Zamawiajacym a Wykonawca

1.W sprawach realizacji umowy Zamawiajagcy 1 Wykonawca porozumiewaja si¢ za

posrednictwem telefonu oraz poczty elektroniczne;.

2. Osobg odpowiedzialng po stronie Zamawiajacego za kontakty z Wykonawca jest Pani: mgr
Mariola Zigba — Wicedyrektor szkol dla dorostych, e-mail: mariolazieba@cku.torun.pl ,
tel. 607 337 005, po stronie Wykonawcy za kontakty =z Zamawiajagcym jest
...................... e-mail: ... tel L

3.Zmiana danych, o ktérych mowa w wust. 2, nastepuje poprzez powiadomienie droga
elektroniczng Zamawiajacego, czy tez Wykonawcy i nie stanowi zmiany tresci umowy.

4. Niezaleznie od sposobdéw porozumiewania si¢ okreslonych w ust. 1 Wykonawca bedzie
zobowigzany do osobistego stawienia si¢ w siedzibie Zamawiajacego, jezeli Zamawiajacy
uzna to za konieczne.

§5
Wynagrodzenie
1. Za wykonanie przedmiotu umowy Wykonawca otrzyma wynagrodzenie w kwocie ...........
ztotych brutto (stownie: .......... 00/100) zgodnie z formularzem ofertowym stanowigcym

zatacznik nr 1 do niniejszej umowy.

2. Wynagrodzenie zostanie przekazane Wykonawcy po zakonczeniu calego kursu.

3. Wynagrodzenie zostanie przekazane przelewem na wskazany rachunek bankowy na podstawie
rachunku lub faktury, w terminie 21 dni od dnia dostarczenia prawidtlowo wystawionego
rachunku/faktury wraz z wymaganymi przez Zamawiajacego zatacznikami.

4. Wykonawca zobowigzany jest dolaczy¢ do kazdego rachunku lub faktury nastgpujace
dokumenty:

a) oryginalne listy obecnosci z logotypem i z podpisem uczestnika kursu,

b) harmonogram realizacji zaj¢¢ teoretycznych i praktycznych,

c) kserokopie zaswiadczen o ukonczeniu kursu,

a) wykaz wydanych materiatow dydaktycznych, jakie na wlasno$¢ otrzyma uczestnik
szkolenia wraz z podpisami uczestnika potwierdzajacymi ich odbior,
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b) kserokopie dokumentéw poswiadczajacych przystapienie do egzaminu oraz uzyskanych
certyfikatow/zaswiadczen.

W przypadku rezygnacji uczestnika szkolenia, Zamawiajacy zaplaci tylko za zrealizowane
godziny szkolenia zgodnie z harmonogramem zaj¢¢ do dnia otrzymania przez Wykonawce
pisemnej informacji o rezygnacji uczestnika ze szkolenia oraz pokryje warto$¢ materialow
szkoleniowych zgodnie z kalkulacjg kursu.
Faktura/rachunek powinny by¢ wystawione na nabywce: Gmina Miasta Torun, ul. Waty Gen.
Sikorskiego 8, 87-100 Torun, NIP 879-000-10-14 z dopiskiem: odbiorca Centrum Ksztalcenia
Ustawicznego, P1. Sw. Katarzyny 8, 87-100 Torun.
Za dzieh zaplaty wynagrodzenia uznaje si¢ dzien obcigzenia rachunku bankowego
Zamawiajacego.
Zamawiajacy zastrzega, iz wszelkie rozliczenia pomigedzy Wykonawca a ewentualnym
podwykonawca dokonywane be¢da bez udzialu Zamawiajacego. Podwykonawcy nie
przystuguja zadne roszczenia z tego tytutu skierowane do Zamawiajacego.

Odstapienie od umowy
. W razie zaistnienia istotnej zmiany okoliczno$ci powodujacej, ze wykonanie umowy nie lezy w
interesie publicznym, czego nie mozna bylo przewidzie¢ w chwili zawarcia umowy.
Zamawiajagcy moze odstapi¢ od umowy w terminie 30 dni od powzigcia wiadomosci o tych
okolicznosciach. W takim wypadku Wykonawcy zostanie wyptacone wynagrodzenie wytacznie
w wysoko$ci odpowiadajacej prawidtowo zrealizowanej czeSci umowy, potracone o
ewentualne kary umowne.
. Niezaleznie od odstgpienia, o ktérym mowa w ust. 1, Zamawiajacy moze odstapi¢ od umowy, z
przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy, w szczeg6lnosci w przypadku:
I)realizowania przedmiotu umowy nienalezycie w szczegolnosci w przypadkach okreslonych
w § 8 ust. 2,
2)wykonywania przez Wykonawce przedmiotu umowy nienalezycie i zaniechania zmiany
sposobu jego wykonywania, pomimo uwag i zastrzezen dotyczacych realizacji umowy
zglaszanych Wykonawcy przez Zamawiajacego, majacych na celu podjecie przez
Wykonawce okreslonych obowiazkow lub podjecia okreslonych czynno$ci przewidzianych
W umowie.
. Zamawiajacy moze sporzadzi¢ i ztozy¢ o$wiadczenie o odstgpieniu od umowy, z przyczyn
lezacych po stronie Wykonawcy, w terminie 14 dni od dnia powzigcia wiadomosci o tych
przyczynach. Wykonawca moze sporzadzi¢ i ztozy¢ o$wiadczenie o odstgpieniu od umowy z
przyczyn lezacych po stronie Zamawiajacego, w terminie 14 dni od dnia powzigcia wiadomosci
o tych przyczynach.
. Odstapienie od umowy przez Zamawiajacego w przypadkach okreslonych w ust.2, nastgpuje
bez prawa Wykonawcy do jakichkolwiek roszczen wobec Zamawiajacego.
. Odstapienie od umowy ktorejkolwiek ze Stron, powinno nastapi¢ w formie pisemnej pod
rygorem niewaznosci takiego o$wiadczenia oraz powinno zawiera¢ uzasadnienie.

. 87
Rozwigzanie umowy

. Zamawiajacy moze rozwigza¢ umowe¢ w trybie natychmiastowym w przypadku, gdy:

a) Wykonawca ztozy fatszywe, lub stwierdzajace nieprawde dokumenty w celu uzyskania

zaplaty za wykonang ustuge w ramach niniejszej umowy,

b) Zostat ztozony wniosek o ogloszenie upadtosci Wykonawcey lub gdy Wykonawce
postawiono w stan likwidacji lub gdy zaczal podlega¢ zarzadowi komisarycznemu, lub gdy
zawiesil swojg dziatalnos¢ lub stat si¢ podmiotem postepowan o podobnym charakterze,

c) Wykonawca nie zrealizowat ushugi bedacej przedmiotem umowy w terminie okreslonym w



umowie, zaprzestal realizacji ustugi lub realizuje ja w sposob niezgodny z niniejsza
umows3.

2. W przypadku rozwigzania umowy Wykonawcy zostanie wyptacone wynagrodzenie wylacznie
w wysoko$ci odpowiadajacej prawidtowo zrealizowanej czeSci umowy, potracone o
ewentualne kary umowne.

§ 8
Kary umowne

1. W przypadku nieuzasadnionego odstgpienia od realizacji umowy przez Wykonawce lub w
przypadku odstgpienia od umowy przez Zamawiajacego z przyczyn lezacych po stronie
Wykonawcy, Wykonawca zobowigzuje si¢ do zaptaty kary w wysokosci 30% wynagrodzenia
brutto, o ktérym mowa w §5 ust. 1.

2. W przypadku nienalezytego wykonania umowy z przyczyn lezacych po stronie Wykonawcy,
Wykonawca zaptaci kare w wysokosci 10% kwoty wynagrodzenia brutto wskazanego w § 5
ust. 1. Wykonawca zaptaci kar¢ za kazdy przypadek nienalezytego wykonania przedmiotu
umowy:

1) w zakresie szkolen w szczegolnosci w postaci:
a) niezapewnienia sali wyktadowej lub miejsca dla zaj¢¢ praktycznych spetniajacych
wymagania ustalone przez Zamawiajacego,
b) niezrealizowania szkolenia zgodnie z programem szkoleniowym zaakceptowanym przez
Zamawiajacego,
c) niezapewnienia materiatow szkoleniowych dla uczestnika szkolenia,
d) nie przekazanie Zamawiajacemu dokumentéw, o ktérych mowa w§5 ust. 4

3. Zamawiajacy zaptaci Wykonawcy kar¢ umowng w przypadku nieuzasadnionego odstgpienia od
umowy przez Zamawiajacego lub odstgpienia od umowy przez Wykonawce z przyczyn
lezacych po stronie Zamawiajacego - w wysokosci 20 % wynagrodzenia brutto, o ktoérym
mowa w § 5 ust. 1 umowy.

4. Kara umowna nie wylacza mozliwosci dochodzenia odszkodowania na zasadach ogolnych,
przy czym odszkodowanie nie moze przewyzsza¢ wartosci wynagrodzenia za wykonanie

§9
Postanowienia koncowe

1. Zakazuje si¢ istotnych zmian postanowien zawartej umowy w stosunku do tresci oferty, na
podstawie ktérej dokonano wyboru Wykonawcy.

2. Wszelkie pozostate zmiany umowy wymagaja formy pisemnej w postaci aneksu do umowy
pod rygorem niewaznosci.

3. W sprawach nieuregulowanych niniejsza umowa maja zastosowanie przepisy Kodeksu
cywilnego.

4. Ewentualne spory pomigdzy Stronami, powstale w zwigzku z wykonywaniem niniejszej
umowy, beda rozpatrywane przez sad miejscowo wlasciwy dla siedziby Zamawiajacego.

5. Umowe sporzadzono w dwoéch jednobrzmigcych egzemplarzach, po jednym dla kazdej ze
stron.

przedmiotu umowy.

Zamawiajacy: Wykonawca:
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